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Welcome to MSIC!
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MSIC人才培育与发展体系

集团协作效应集团内共享培训平台、数智培训、线上线下混合式培训

三井住友海上学堂、三井住友海上好讲师、MSIC学习嘉年华、轮岗培训、MSIC经验萃取

CUSTOMER FOCUS      INTEGRITY TEAMWORK INNOVATION PROFESSIONALISM

Create Share Value、 Establishment of Global Mindset
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MSIC员工持续成长培训支持图

For  all  the  things  you  care  about.

自我驱动育成

高素养职业员工养成

高效执行者、新任经理人

高绩效团队领导者

企业文化融入
管理自我
个人贡献

管理自我
协助管人、管事
个人贡献杰出

管人、管事
个人贡献卓越

团队领导者



MSIC为员工提供灵活的发展需求

专业/技术
通道 管理通道

入门

有经验

资深

多样化 横向发展


